
 

Výběrové řízení na pracovní pozici 
ENERGETICKÝ PORADCE 

 

 
MAS Hranicko z. s.  
hledá osobu na pracovní pozici Energetického poradce:  

 
 

Pracovní náplň: 

− propagace a osvěta energetických úspor v oblasti bydlení, veřejné správy i podnikatelské sféry, 
vyhledávání, zpracování a poskytování informací v oblasti inovativních technologií a postupů ke 
zvýšení efektivnosti užití energie a vyššího využití OZE; 

− poradenství o dostupných podporách a možnostech financování energeticky úsporných projektů  

− poradenství, administrace, asistence projektových žádostí v rámci programu Nová zelená 
úsporám Light (vyhledávání vhodných žadatelů, konzultace, dokumentace stavu před a po 
realizaci, posouzení vhodnosti navrhnutého řešení; zpracování odborného posudku, pomoc se 
založením, vyplněním a podáním žádosti, kontrola výdajů a kvality provedení vypracování 
závěrečné zprávy o realizaci);  

− příprava a koordinace vzniku energetické komunity (společenství) na území regionu Hranicko, 
vyhledávání budoucích členů, nastavení cílů, principů a způsobu fungování; 

− koordinační činnost a poradenství zájemcům o komunitní energetiku (osvěta, základní 
poradenství, asistence při sběru vstupních údajů, zhodnocení a zpracování podkladů, dotační 
poradenství o možnostech financování zakládání a provozování společenství, zpracování 
žádostí o podporu); 

− koordinace dalších činností MAS v oblasti energetiky. 
 

Požadavky: 

− min. vysokoškolské vzdělání technického zaměření s následným absolvováním vzdělávacího 
kurzu EnKo MAS,  

− nebo vhodné vzdělání a min. tříletá praxe v oblasti koordinace energeticky úsporných projektů, 
poradenství v oblasti energetiky, dotační asistence u energeticky úsporných projektů apod.,  

− nebo energetický specialista s oprávněním dle zákona č. 406/2000 Sb., o hospodaření energií, 
§10, odst. 1, písm. c) nebo d), 

− nebo autorizovaný inženýr, stavitel nebo technik v příslušném technickém oboru. 

− znalost práce s MS Office – MS Word, MS Excel, MS Outlook 

− komunikativní a prezentační dovednosti, aktivní a samostatný přístup 



 

− ochota cestovat, vzdělávat se a učit se novým věcem 

− trestní bezúhonnost 

− řidičský průkaz sk. B 

− znalost regionu Hranicko výhodou 
 
Co nabízíme:  

− příjemné prostředí a práce v dynamickém kolektivu 

− odpovídající platové ohodnocení a řada pracovních benefitů 

− flexibilní pracovní doba, možnost občasné práce z domova 

− firemní notebook, telefon 
 

Informace o pozici: 

− místo pracoviště: Třída 1. máje 328, 75301 Hranice  

− typ pracovního poměru: práce na plný nebo zkrácený úvazek, příp. spolupráce na živnostenský 
list 

− délka pracovního poměru: na dobu určitou, s možností prodloužení 

− vyhlašovatel si vyhrazuje právo výběrové řízení i bez uvedení důvodu kdykoli v jeho průběhu 
zrušit nebo nevybrat žádného z uchazečů 

 

 

 

Přihlášku k výběrovému řízení, stručný motivační dopis a životopis zasílejte do 15.2.2024 na e-
mail: mas@regionhranicko.cz. Dotazy: Mgr. František Kopecký, 773583020 

mailto:mas@regionhranicko.cz

